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Bilancio Sociale 2018

Dati in sintesi

"vedo una possibilita,
la semplice banalita dello stare insieme”

lo guardo

lo guardo é il calendario 2019 della nostra cooperativa e la mostra che lo racconta, oggi al Filatoio di
Caraglio, prossimamente a Settimo e in altri luoghi dove la cooperativa opera.

lo guardo é diventato l'invito a partecipare alla nostra assemblea di bilancio.

Fissiamo lo sguardo su di noi, sullo strumento che ci lega insieme, sul mondo che abbiamo intorno.
Soffermandoci sul bilancio, che il consiglio di amministrazione, giunto al termine del suo mandato,
presentera all'approvazione dei soci, troveremo una prudente soddisfazione e positivita.

Consolidiamo la nostra attivita imprenditoriale, registrando anche un aumento del valore della produzione,
nonostante si siano registrate diverse chiusure di servizi, mantenendo un sostanziale equilibrio
economico.

Aumentiamo la nostra capacita di autofinanziarci, sia con l'ingresso di nuovi soci, lavoratori e finanziatori,
sia per l'utilizzo dello strumento del prestito sociale da parte dei soci tutti che vede un aumento dei
depositi.

Continuiamo a crescere nello scambio mutualistico, con un aumento di opportunita di lavoro per vecchi e
nuovi soci.

Cresce da parte dei soci tutti la consapevolezza di essere parte e a servizio delle comunita locali in cui
operiamo, con relazioni e comunicazioni sociali sempre piu qualificate e diffuse.

Non mancano pero elementi di incertezza e preoccupazione che saranno sfide per i prossimi anni.

Come potremmo onorare gli impegni statutari di remunerare lo scambio mutualistico, applicando il CCNL,
in un contesto di incertezza circa le trattative di rivalutazione dei prezzi delle nostre prestazioni?

Come potremmo dare continuita e sicurezza lavorativa ai soci che lavorano in servizi in appalto, in un
contesto dove la scelta del fornitore avviene sostanzialmente sull'offerta economica?

Ho citato solo due delle tante sfide che i soci hanno voluto lanciare al prossimo nuovo consiglio di
amministrazione che eleggeremo in Assemblea.

Si, soci come Lanciatori di sfide, per partecipare consapevoli dei risultati che abbiamo raggiunto, ma
anche delle incertezze e dei problemi che si dovranno affrontare.

Guardandoci, volgendo lo sguardo alle persone che incontriamo, "...nella semplice banalita dello stare
insieme" troveremo percorsi e scelte per affrontare e superare le sfide che ci lanciamo.

Ognuno per la sua parte, ogni giorno.

Buona lettura de "dati in sintesi"

Paolo Petrucci



“Gestione di servizi socio sanitar...” ar. 1 Legge 381/91)

Quanti servizi gestiamo?

250 (240 nel 2017)

Dove?
Numero dei servizi gestiti per Provincia

VERCELLI; 1 ALESS/;NDRlA
NOVARA; 2 \ / GENOVA; 1
ASTI; 4 VARESE; 1

MILANO; 7

VERBANIA;
12

BIELLA; 14 _ 4

TORINO; 160

Per un valore complessivo?

€ 60.878.066,19
(€ 57.301.825,51 nel 2017)
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Rivolti a? (Valori dell’attivita caratteristica)

% per 2018 della

Tipologia di utenza 2016 2017 2018 % dal 2017 singola fipologla
al 2018 sul totale

Anziani 13.519.155,69 13.468.804,73  13.790.656,49 2,39% 23,31%
Disabil 20.140.082,20 20.910.051,42  20.794.453,87 -0,55% 35,15%
Minori* 7.400.952,21 8.608.100,61 9.689.692,50 12,56% 16,38%
Salute Mentale 2.742.230,03 2.850.648,83 2.875.424 44 0,87% 4,86%
Comunita Locale 2.966.611,91 2.980.125,95 3.095.246,94 3,86% 5,23%
Adulti In Difficolta** 4.821.227,21 6.859.818,56 8.230.133,89 19,98% 13,91%
Tossicodipendenza 443.781.24 452.342,98 517.095,06 14,31% 0,87%
Famiglie 147.653,37 130.148,45 147.861,41 13,61% 0,25%
Altri*** 7.575,00 10.353,01 24.499,12 136,64% 0,04%
TOTALE 52.189.268,86 56.270.394,54  56.165.063,72 5,14% 100,00
ALTRI RICAVI**** 1.021.791,12 1.031.430,90 1.713.002,47

P ODUZIONE E 53.211.059,98 57.301.82551  60.878.066,19

*gercno%%?gﬁd?;;Ici;iv?é:li:gi’i;;e:r}ﬂ:.’ Iigiic?r\\,: "l e @ glovani-adult iiiggﬁzngsdiergg;?r?guti, donazioni, fattur. non caratteristico, distacco di personale

Tipologie di utenza:
percentuale sul totale dei ricavi

Tossicodipendenza Famiglie
1% \ 0% Altri

[ 0%

Adulti In Difficolta
14%

Comunita Locale o
5% Anziani

23%
Salute Mentale
5%

Minori

17% Disabili

35%




Quanto spendiamo
e come distribuiamo la ricchezza?

Valore della produzione 60.878.066,19
Costi di produzione 19.391.551,20
Ricchezza distribuibile 41.647.824,39
Ricchezza distribuita ai soci, di cui: 34.906.593,43

Ricchezza distribuita ai soci-lavoratori per la quantita 34.661.026,56

Ricchezza distribuita ai soci per altri istituti 245.566,87
Ricchezza distribuita ai lavoratori non soci 5.476.227,45
Ricchezza distribuita al movimento cooperativo 67.065,05
Ricchezza distribuita a finanziatori terzi 604.951,49
Ricchezza distribuita all'ente pubblico 67.065,05
Ricchezza trattenuta per la cooperativa 70.167,90

Distribuzione della ricchezza

I_Qit:t_:he_zza Ricchezza Ricchezza
dlstn_buﬂa al distribuita a trattenuta per la
) mowmen_lo finanziatori terzi cooperativa
Ricchezza cooperativo 204 0%
distribuita ai 0% Ricchezza
lavoratori non soci distribuita all'ente
13% pubblico
0%
Ricchezza
distribuita ai soci,
di cui:

85%




LE NOSTRE RICCHEZZE 5
| soCi

2027 (2057 nel 2017)
2018
TOT M F
Soci ordinari, di cui 1433 255 1170
enti giuridici 8
Soci finanziatori, di cui 70 34 29
enti giuridici 7
Soci volontari 22 9 13
Soci sovventori 121 42 79
Soci speciali 381 57 324
TOTALE 2027 397 1615

| talenti (i soci lavoratori)
1939 (1854 nel 2017)

2018
TOT M F
Fattorino/autista/operaio 9 9 -
Addetto attivita ausiliari sanitarie -
Assistenti familiari -
Add. pulizie/cuocallstruttore nuoto 59 2 57
Adest/OSS/coord. adest/OTA 707 116 591
di cui Operat. Socio Assistenziali 132 13 119
Ass. alla prima infanzia 143 7 136
Mediatore culturale 8 4 4
Educatore 800 147 653
di cui Operat. Socio Educativo e altro 149 29 120
Assistente sociale 49 4 45
Infermiere 47 5 42
Logopedista/Fisioterapista 13 5 8
Impiegato amm.vo 75 24 51
di cui quadri o dirigenti 10 7 3
Psicologo 2 - 2
Animatore/op. di strada 27 8 19

TOTALE 1939 331 1608

Il capitale sociale

9.267.745€ (8.808.039 nel 2017: +5,22%)
Le riserve

9.064.576 € (8.559.065 nel 2017: +5,9%)
Il prestito dei soci

5.503.442 € (5.221.266 nel 2017: +5,4%)




| committenti
N° enti committenti: 154

Composizione dei ricavi per tipologia di committenti

2.658.129,2

B Ricavi da ASL

m Ricavi da Consorzi
socio assistenziali

= Ricavi da Comuni

B Ricavi da altri Enti
Pubblici

| beneficiari
Utenti 16.062
Destinatari 40.117
Le comunita locali
35
| fomitori e consulenti
1.192

Servizio Civile Volontario
4



La nostra organizzazione

DATORE di LAVORO

Paolo Petrucci

4 DIREZIONE N
DIRETTORE GENERALE Paolo Petrucci
RDD ATD RDA
Lorenza Bernardi Riccardo Cappa Fabio Faustini
Davide Bertello Valentina Gentile Max Ferrua
Antonio Borgo StefaniaTomasetto
Patrizia Signorino Davide Pusceddu
Maurizio Zanfabro

N A

RELAZIONI SINDACALI
Massimo Bobbio ORGANISMO DI VIGILANZA (0DV)

Gianfranco Piseri, Alfredo Caviglione, Vito D’Ambrosio

SERVIZIO PREVENZIONE e PROTEZIONE
SISTEMI di GESTIONE AZIENDALI (RSGA) (RSPP) Roberto Revello

Marcello Albertino

MEDICO COMPETENTE (MC)

Dott. Gabriele Gallone con funzione di coordinamento

SISTEMIINFORMATICI (SI)

TECNICO della SICUREZZA ANTINCENDIO

Ing. Rocco Montagnese

SEGRETERIATECNICA di DIREZIONE (STD)
Laura Ardito RTD
PRIVACY Anna Actis Grosso

UFFICIO COMUNICAZIONE (UC)
Beppe Quaglia

[ DPO

Marcello Albertino

DIREZIONE AMMINISTRATIVA

-
SVILUPPO ORGANIZZATIVO (DA)
(S0) Anna Actis Grosso
L Patrizia Signorino |

UFFICIO GARE (UG)

RICERCA e GESTIONE dei TALENTI
(RGT) Patrizia Signorino UFFICIO LOGISTICA (UL)

Roberto Revello

AMMINISTRAZIONE del PERSONALE (UP) UFFICIO CONTABILE FINANZIARIO(UCF)
Antonellalovine Tania Errigo
Preposto
RioRU/RR/RSR/RST/RSC
I
i RAPPRESENT. d. LAVORATORI per la SICUREZZA
SREIT SQU{:B::,Q:LEMERGENZA LAVO RATOR' . —— LauraArdito, Graziella Bianciotto, Paola Calleri,
Addetti Antincendio - Addetti Primo Soccorso tutte le mansioni Renzo Marino, Federico Fenu, Antonia Di Palermo




Cooperativa Animazione Valdocco

Consiglio di Amministrazione

Paolo Petrucci Presidente

Lorenza Bernardi Vice Presidente
Patrizia Signorino Amministratore
Valerio Scarca Amministratore
Luca Morino Amministratore
Caterina Accalai Amministratore
Luca Papagni Amministratore

Redazione Bilancio Sociale
Anna Actis Grosso

Comunicazione
Beppe Quaglia
Elisa Profico

Cooperativa Animazione Valdocco s.c.s. Onlus
Via Le Chiuse 59 - 10144 Torino

0114359601

www.cav.lavaldocco.it
animazione.valdocco@]lavaldocco.it

Foto estratte dal
Calendario 2019



