
 

Con il riconoscimento per l’impegno nei programmi di inserimento lavorativo dei rifugiati  

 

Informazioni ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Reg. UE 2016/679) 

 

Il Regolamento Europeo impone una serie di obblighi in capo a chi “tratta” informazioni riferite alle persone. Tra gli 

adempimenti da rispettare c’è quello di informare la persona cui i dati si riferiscono, in merito all’utilizzo che viene 

fatto delle informazioni che la riguardano. 

La nostra Cooperativa, la Cooperativa Animazione Valdocco S.C.S. Onlus, gestisce il servizio Scuola Materna Estiva 

Mondovì 2023 rivolto a bambini/e di età compresa tra i 3 e i 6 anni e consistente nella realizzazione di attività 

animative ed educative nel periodo estivo.  

Il trattamento dei dati personali collegato all’erogazione di tale servizio è dunque necessario per l'esecuzione di un 

compito di interesse pubblico ed ha le seguenti finalità: 

1. La fruizione da parte sua o dei suoi figli del servizio 

2. ogni adempimento di legge, di contratto e di regolamento, nei confronti di ogni Pubblica Amministrazione 

verso cui la Cooperativa sia tenuta ad adempimenti, in relazione al ruolo di ente gestore del 

servizio/progetto suddetto 

3. documentazione e studio  

4. la realizzazione di iniziative finalizzate al coinvolgimento e alla sensibilizzazione della comunità locale e non, 

alle problematiche cui il servizio/progetto tenta di rispondere  

Per quanto riguarda la fonte dei dati personali che riguardano Lei e/o suoi familiari, tali dati potranno: 

 - esserci trasmessi da pubbliche amministrazioni che esercitano funzioni sanitarie o socio-assistenziali, 

eventualmente anche attraverso la conoscenza della sua cartella personale e/o familiare 

- essere raccolti dagli operatori dalla Cooperativa stessa, durante la gestione del servizio. 

Per quanto riguarda la tipologia dei dati e la base giuridica del loro trattamento: 

1. il trattamento della seguente tipologia di dati è necessario per l'esecuzione di un compito di rilevante interesse 

pubblico di cui è investito il titolare del trattamento (art. 6 lettera e) del Regolamento UE):  

• dati personali: anagrafici, di contatto, economici, curriculari (studio, lavoro, attività del tempo libero) 

2. il trattamento della seguente tipologia di dati è necessario per motivi di interesse pubblico (art. 9 lettera g) del 

Regolamento UE):   

• dati che la normativa definisce “particolari” in quanto idonei a rivelare l’origine razziale ed etnica, le opinioni 

politiche,  le convinzioni religiose o filosofiche, l’appartenenza sindacale, lo stato di salute, la vita sessuale 

3. l'interessato ha espresso il consenso (art. 6 lettera a) del Regolamento UE):   

• immagini: fotografie, video, filmati, registrazioni vocali. 

I dati saranno trattati senza profilazione o decisioni automatizzate e senza trasferimento all’estero: 

- su supporto magnetico  - su supporto cartaceo    - filmati, video e fotografie - registrazioni vocali 

Il personale della nostra Cooperativa incaricato del trattamento è identificato, istruito e formato sui vincoli imposti 

dalla normativa vigente, in particolare nell’impiego di misure di sicurezza atte a: 

- garantire la riservatezza dei dati trattati, per quanto riguarda le finalità di cui ai punti 1, 2 e 3 che precedono, al 

fine di evitare l’indebito accesso da parte di soggetti non autorizzati; 

- evitarne la perdita. 
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In relazione alle finalità di cui ai punti 1 e 2 che precedono, i dati trattati potranno essere comunicati a: 

 Aziende e servizi del sistema sanitario nazionale  

 Enti pubblici che esercitano funzioni in materia socio-assistenziale  

 Società, Enti ed organizzazioni pubbliche e private coinvolti nel progetto relativo alla sua presa in carico 

 soggetti che possono accedere ai dati in forza della normativa vigente 

 Consulenti o collaboratori della Cooperativa incaricati di svolgere parte delle attività del servizio 

 soggetti che hanno necessità di accedere ai dati per finalità ausiliarie (es. società di assicurazione). 

I suddetti dati, personali e anche particolari, sono indispensabili per fruire del servizio, in relazione alle finalità di cui 

ai punti 1, 2 e 3. Il rifiuto di fornire o di autorizzare a trattare tali informazioni renderà impossibile la stessa 

fruizione del servizio/progetto.  

Per quanto riguarda invece le finalità di cui al punto 4, sarà possibile la più ampia diffusione dei dati raccolti, 

attraverso la realizzazione di prodotti di comunicazione multimediali e la loro pubblicazione sui siti Web e Social 

Network della Cooperativa, nonché su ogni canale di carattere giornalistico e pubblicistico (radio, tv, cartaceo, web 

e social network) e per la realizzazione di eventi, mostre, proiezioni pubbliche, giornalini, materiali informativi, libri, 

anche a carattere promozionale della propria attività.  In questo caso la nostra Cooperativa non è in grado di 

esercitare alcun controllo su eventuali utilizzi da parte di terzi del materiale pubblicato. In relazione a tale finalità, 

potrà esplicitare di seguito il suo rifiuto, senza conseguenze per la possibilità di fruire del servizio. 

La conservazione dei dati avverrà per tutto il tempo della fruizione del servizio e per i successivi massimi dieci anni, 

fatto salvo l’espletamento di obblighi di legge o per finalità amministrative e di pubblico interesse,  nonché richieste 

delle autorità giudiziarie e di altre pubbliche autorità. 

La normativa obbliga all’identificazione  di soggetti su cui gravano specifici oneri e responsabilità; essi sono: 

• il titolare del trattamento: Cooperativa Animazione Valdocco S.C.S. Onlus,  sede legale e amm.va:  Via 

Sondrio, 13 - 10144 TORINO  tel. 011/4359222, fax 011/4372767, cui rivolgersi per esercitare i diritti 

previsti dalla normativa, meglio se utilizzando l’email: animazionevaldocco@animazionevaldocco.it 

• il Responsabile della cooperativa per la protezione dei dati (DPO): dpoprivacy@lavaldocco.it    

Il Regolamento Europeo riconosce diritti alla persona della quale vengono trattati i dati. Tali diritti sono elencati, in 

particolare, agli articoli dal 12 al 23, nonché 77 e 79. Se ne dà informazione di seguito, rinviando al testo del 

Regolamento per una eventuale conoscenza diretta, testo reperibile al seguente link:  www.garanteprivacy.it 

• diritto di accesso: consiste nell’ottenere conferma dell’esistenza e relativo trattamento dei propri dati e nel 

poterli verificare 

• diritto di rettifica: consiste nel chiedere la rettifica dei dati inesatti o la loro integrazione nel caso di dati 

incompleti 

• diritto all’oblio: consiste nel chiedere la cancellazione dei propri dati personali 

• diritto di revoca del consenso inizialmente accordato, nel caso in cui il trattamento abbia come base 

giuridica il consenso dell’interessato: potrà revocare il suo consenso al trattamento dei dati, senza 

pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso prima della revoca 

• diritto di opposizione al trattamento dei dati: diritto che consente di opporsi, per motivi connessi alla 

propria situazione particolare, al trattamento stesso 

• diritto di limitazione di trattamento: in attesa di una eventuale verifica in corso sulla legittimità del 

trattamento  

• diritto alla portabilità dei dati: consente di ricevere i propri dati personali in un formato strutturato, di uso 

comune e leggibile da dispositivo automatico, in modo che possano essere  trasmessi a un altro titolare 

• diritto di reclamo: è possibile proporre reclamo al Garante, o adire alle opportune sedi giudiziarie, quando 

si ritenga che il trattamento dei propri dati personali avvenga in violazione di quanto previsto dal 

Regolamento  
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E’ possibile esercitare tali diritti con le modalità descritte all'interno della procedura denominata "Procedura 

esercizio diritti degli interessati", messa a disposizione dalla Cooperativa sul sito aziendale https://cav.lavaldocco.it, 

o richiedendone copia cartacea presso la struttura entro cui il servizio si svolge.  

 

 

 

Torino,  ………data……………         Il Presidente 

AA/aa            Paolo Petrucci 

 
 

 

 

 

Per ricevuta e conoscenza: Cognome-Nome in stampatello _________________________________________________________________________ 
 

 

data ___________________ firma: _________________________________________________________________ 
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Io sottoscritto, ________________________________________________________(Cognome-Nome in stampatello), letta e 

capita in ogni suo punto l’informativa che precede:   

 autorizzo non autorizzo 

trattamento di registrazioni vocali, filmati ed immagini   

                  crocettare la casella voluta 

Cognome e Nome completi e in stampatello, nonché firma dell’eventuale mediatore interculturale, se richiesto dall’interessato  

_______________________________________________________________________________________ 

Data: ________________________ 

 

Consenso nel caso di minori (fino a 18 anni, entrambi i genitori)/tutelato/interdetto: 

letta e capita in ogni suo punto l’informativa che precede, si esprime il proprio consenso al trattamento dei dati del 

minore/tutelato/interdetto:   

___________________________________________________________________________________________ 
(nome e cognome del minore in stampatello) 

 autorizzo non autorizzo 

trattamento di registrazioni vocali, filmati ed immagini   

          crocettare la casella voluta 

Cognome e Nome completi e in stampatello, nonché firma leggibile: 

 

_________________________________________________________________________________ (madre) 
     

 

__________________________________________________________________________________ (padre) 
      

 

__________________________________________________________________________(tutore/amm.re/ ………..) 

       

 

eventuale mediatore interculturale, se richiesto dall’interessato  

______________________________________________________________________________________ 

 

Data: ________________________ 


